KALESNINKŲ MYKOLO RUDZIO PAGRINDINĖS MOKYKLOS SOCIALINIO PEDAGOGO VEIKLOS PLANAS

2024 M.
SOCIALINIO DARBO PRIORITETAS:
Padėti tėvams (globėjams, rūpintojams), kad būtų įgyvendinta vaiko ir mokinio teisė į mokslą, užtikrinti jo saugumą mokykloje: išsiaiškinti ir šalinti priežastis, dėl kurių vaikas ar mokinys negali lankyti mokyklos ar vengia tai daryti, sugrąžinti į mokyklą ją palikusius vaikus ir mokinius, kartu su tėvais (globėjais, rūpintojais) padėti vaikui ir mokiniui pasirinkti mokyklą pagal protines ir fizines galias ir joje adaptuotis.
SOCIALINIO DARBO TIKSLAS:



Padėti įgyvendinti vaiko ir mokinio teisę į mokslą, užtikrinti jo saugumą mokykloje bei sudaryti prielaidas pozityviai vaiko ir mokinio socializacijai ir pilietinei brandai.
SOCIALINIO DARBO UŽDAVINIAI:


1. Padėti vaikams ir mokiniams adaptuotis mokykloje ir vaikų globos įstaigoje, ugdymosi mokymosi aplinkoje;


2. Ugdyti vaikų ir mokinių gyvenimo įgūdžius bendradarbiaujant su vaiko ir mokinio tėvais (globėjais, rūpintojais), pedagoginiais darbuotojais, socialiniais darbuotojais ir socialiniais partneriais, siekiančiais  užtikrinti vaiko ir mokinio saugumą ir teisę į mokslą;


3. Tarpininkauti ir padėti šalinti priežastis, dėl kurių vaikai ir mokiniai negali dalyvauti privalomame švietime, lankyti mokyklos ar vengia tai daryti;


4. Padėti sugrįžti į mokyklą jos nelankančius vaikus ir mokinius, bendradarbiaujant su tėvais (globėjais, rūpintojais) ir atsakingomis institucijomis.
PAGRINDINĖS VEIKLOS KRYPTYS:



1. Konsultavimas – vykdomas siekiant padėti spręsti vaikams ir mokiniams kylančias socialines pedagogines problemas, taikant įvairias konsultavimo formas ir būdus;



2. Tiriamoji veikla – vykdoma siekiant išsiaiškinti ir įvertinti aplinkos poveikį vaikui ir mokiniui, ugdymosi ir mokymosi sunkumus, siekiant užtikrinti veiksmingas pagalbos strategijas;


3. Prevencinė veikla – vykdoma siekiant užtikrinti vaikui ir mokiniui saugią ugdymosi aplinką bei  asmeninių, socialinių ir kitų bendrųjų kompetencijų ugdymąsi, taikant tikslingas priemones ir būdus;



4. Tarpininkavimas – vykdomas siekiant padėti rasti tinkamiausius problemos sprendimo būdus, įgyvendinant vaiko teises ir teisėtus interesus;


5. Pagalbos tinklo kūrimas – vykdomas siekiant užtikrinti kompleksiškai teikiamos  pagalbos vaikui ir mokiniui teikimą.

	EIL.

NR.
	VEIKLOS KRYPTIS


	DARBO TURINYS
	DARBO FORMOS IR BŪDAI
	LAIKOTARPIS

	1.
	INDIVIDUALUS DARBAS SU MOKINIAIS

	Mokinių turinčių emocinių, elgesio, lankomumo ir mokymosi motyvacijos problemų stebėjimas, individualūs pokalbiai. 
	Individualūs pokalbiai tiesiogiai ar nuotoliniu būdu, užsiėmimai, mokinių elgesio aptarimas  mokyklos komisijose, posėdžiuose, mokinių stebėjimas pamokose, pertraukose, renginiuose.
	Nuolat

	
	
	Problemų, susijusių su emocijomis, elgesiu, lankomumu, ir mokymusi analizavimas ir šalinimas.
	
	

	
	
	Darbas su mokiniai, turinčiais specialiųjų ugdymosi poreikių, kuriems reikalinga socialinio pedagogo pagalba.
	
	

	
	
	Individualus darbas su rizikos grupei priklausančiais mokiniais pagal jų amžių ir poreikius.
	
	

	
	
	Praktinis socialinių gebėjimų ugdymas pagal mokinių amžių bei poreikius. 
	
	

	2.

	PAGALBA MOKSLEIVIŲ TĖVAMS AR TEISĖTIEMS VAIKO ATSTOVAMS, GLOBĖJAMS


	Individualūs pokalbiai su tėvai ar teisėti vaiko atstovai, globėjai dėl mokinių emocinių, elgesio, lankomumo ir mokymosi problemų.
	Individualūs pokalbiai tiesiogiai ar nuotoliniu būdu, dalyvavimas tėvų susirinkimuose.

	Nuolat



	
	
	Tėvų ar teisėtų vaiko atstovų, globėjų įtraukimas į vaiko ugdymo procesą.
	
	

	
	
	Padėti šeimai suprasti tarpusavio santykius.
	
	

	3.
	BENDRADARBIAVIMAS SU KLASIŲ VADOVAIS, KITAIS PEDAGOGAIS, SPECIALISTAIS
	Bendradarbiavimas su klasių vadovais, pedagogais sprendžiant mokinių problemas susijusias su emocijomis, 
elgesiu, lankomumu, ir mokymusi analizavimas ir šalinimas.
	Individualus darbas su klasių vadovais, pedagogais, jų konsultavimas.
	Pagal poreikį

	
	
	Konsultavimas mokytojų sprendžiant vaikų socialines – pedagogines problemas.
	
	

	4.
	SOCIALINIŲ PASLAUGŲ KOORDINAVIMAS 
	Koordinuoti socialiai remtinų mokinių nemokamą maitinimą.
	Nemokamo maitinimo ir „Vaisių programos“ apskaitos tvarkymas.
	Nuolat



	
	
	Socialiai remtinų mokinių, gaunančių nemokamą maitinimą mokykloje lankomumo kontrolė.
	
	

	
	
	Koordinuoti vykdomą „Vaisių programą“ mokykloje.
	
	

	5.

	PREVENCINĖ VEIKLA. PREVENCINIŲ PROJEKTŲ KŪRIMAS IR ĮGYVENDINIMAS


	Vykdyti alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevenciją.
	Organizuoti įvairias veiklas (renginius, akcijas, paskaitas ir t.t.) skatinančias mokinių neigiamų nuostatų formavimą prieš psichoaktyviųjų medžiagų vartojimą.
	Nuolat



	
	
	Veiklos nukreiptos prieš  patyčias, skirta ikimokyklinei grupei, priešmokyklinei grupei, 1-10 klasių mokiniams. 
	Organizuoti su mokinių taryba įvairias veiklas (renginius, akcijas, paskaitas ir t.t.), skirtas visai mokyklos bendruomenei, mažinant patyčių lygį mokykloje bei už jos ribų.
	Nuolat



	
	
	Vykdyti mokinių pamokų lankomumo ir vėlavimo į pamokas prevenciją.
	Išsiaiškinus praleistų pamokų ir vėlavimo į pamokas priežastis sumažės praleistų pamokų skaičius.
	Nuolat



	
	
	Skatinti mokinių socialinį aktyvumą per visuomenei naudingą veiklą.
	Mokiniai labiau įsitrauks į socialinę-pilietinę veiklą ir įgis patirties.
	Nuolat



	
	
	Vykdyti savižudybių prevenciją.
	Veikla integruojama į ugdymo procesą.
	Pagal poreikį.


	
	
	Parengti ir įgyvendinti socialiai remtinų vaikų vasaros laisvalaikio ir poilsio projektą.

	Organizuoti projektinę veiklą socialiai remtiniems mokiniams, užimti jų laisvalaikį vasaros atostogų metu, sudaryti sąlygas  mokinių saviraiškai. Komandinis darbas.
	2024 metų eigoje.

	
	
	Šalčininkų rajono savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos projekto rengimas ir jo veiklų įgyvendinimas. 
	Kartu su visuomenės sveikatos specialistu parengti ir įgyvendinti Šalčininkų rajono savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos projektą ir įgyvendinti projekte 
numatytas veiklas. 
	2024 metų eigoje.

	6.
	TIRIAMOJI VEIKLA
	OPKUS Olweus patyčių anketavimas.
	Anoniminė apklausa, anketavimas, situacijos analizė. Anketavimo duomenų pristatymas pedagogams, mokyklos administracijai, tėvams.
	2024 metų eigoje.

	7.

	ŠVIEČIAMOJI, METODINĖ VEIKLA


	Ruošti prevenciniam stendui medžiagą

žalingų įpročių prevencijos ir įgūdžių

formavimo klausimais.
	Stendų, lankstinukų aktualiomis temomis gaminimas ir platinimas. 
	Pagal poreikį.


	
	
	Lankstinukų ruošimas mokyklos

pedagogams, mokiniams ir jų tėvams.
	
	

	
	
	Dalijimasis nauja seminarų, kursų, konferencijų medžiaga bei gerąja patirtimi su mokyklos bendruomene. 
	Sukauptų žinių, įgūdžių seminaruose, kursuose, konferencijose sklaida mokyklos bendruomenei, įvairios literatūros, metodinės medžiagos platinimas pedagogams.
	2024 metų eigoje.

	8.
	DARBAS KOMISIJOSE, GRUPĖSE, KOMANDOSE
	Darbas Mokyklos vaiko gerovės komisijoje.
	Dalyvavimas posėdžiuose, individualių atvejų analizė, darbas su mokykloje dirbančiais pedagogais, mokiniais, administracija, darbuotojais, tėvais.  
	Pagal poreikį 

	
	
	Darbas Mokyklos tarybos veikloje.
	
	

	
	
	OPKUS Olweus patyčių ir smurto prevencijos programos koordinavimas mokykloje. 
	Dalyvavimas OPKUS Olweus programos koordinavimo komiteto posėdžiuose ir veikloje. Dalyvavimas mokymo ir supervizijos grupės susirinkimuose.

Mokyklos pedagogų, mokinių, administracijos, darbuotojų, tėvų konsultavimas OPKUS Olweus programos klausimais.  
	Nuolat



	
	
	Darbas sveikatos stiprinimo programoje „SVEIKATOS KELIU“

2023-2027 m. 
	Darbas su komandos nariais įgyvendinant sveikatos stiprinimo programą mokykloje, vykdant įvairias veiklas. 
	Nuolat

	9.


	RYŠIŲ SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS 

PALAIKYMAS


	Bendradarbiavimas su Šalčininkų socialinių paslaugų centro socialine darbuotoja, dirbančia su šeimomis Kalesninkų seniūnijoje. 
	Socialinių klausimų sprendimas kartu su socialine darbuotoja, dirbančia su šeimomis Kalesninkų seniūnijoje.
	Pagal poreikį



	
	
	Bendradarbiavimas su Šalčininkų rajono savivaldybės Tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi. 
	Keitimasis informacija ir konsultavimasis teikiant švietimo pagalbą, socialines ir sveikatos priežiūros paslaugas vaikams ir jų tėvams (globėjams). 
	

	
	
	Bendradarbiavimas su Varėnos švietimo 
centro Pedagoginės psichologinės pagalbos specialistais. 
	Konsultavimasis dėl specialiosios 

pedagoginės psichologinės pagalbos (mokiniui, mokytojui, mokyklai, šeimai).
	

	
	
	Bendradarbiavimas su Šalčininkų rajono savivaldybės Visuomenės sveikatos biuro specialistais. 
	Sveikos gy​vensenos, mokinių sveikatos klausimų sprendimas. 


	

	
	
	Bendradarbiavimas su Vilniaus aps. VPK Šalčininkų rajono policijos komisariato pareigūnais.
	Prevencinių klausimų sprendimas, pagalbos mokyklos bendruomenei užtikrinimas.
	

	
	
	Palaikymas ryšių su Vilniaus apskrities vaiko teisių apsaugos skyriaus Šalčininkų rajone specialistais.
	Keitimasis informacija ir konsultavimasis ginant vaiko teises ir interesus. 

	

	
	
	Palaikymas ryšių su Alytaus apskrities vaiko teisių apsaugos skyriaus Varėnos rajone specialistais.
	
	

	10.


	KVALIFIKACIJOS KĖLIMAS

	Gilinti profesines, socialinės pedagogikos žinias seminaruose, konferencijose. 
	Socialinio pedagogo profesinių įgūdžių tobulinimas seminaruose, konferencijose, literatūros kaupimas.
	2024 metų eigoje.

	
	
	Seminarų, kursų, įvairios literatūros, metodinės medžiagos kaupimas ir sisteminimas.
	
	


Socialinio pedagogo veiklos planas gali kisti metų eigoje, dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės,  LR Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos (savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos) priimtų sprendimų ir iškilusių nenumatytų situacijų mokykloje.
Parengė: socialinė pedagogė                                                                                                                                                    Jurgita Belevičiūtė   
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